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DATI PERSONALI 

Nome e cognome: Filippo Damiani 

 

ORCID ID: 0000-0001-6836-4511 

 

Laureato in “Languages for the communication in international enterprises and organisations” nel 2018 

presso l’Università di Modena e Reggio Emilia, sta attualmente svolgendo un programma di doppio 

dottorato presso l’Università di Modena e Reggio Emilia (Dipartimento di Economia e Fondazione 

Marco Biagi) in “Lavoro, Sviluppo e Innovazione” e presso la Universidad Pablo de Olavide di Siviglia in 

“Scienze sociali”. Le sue aree di interesse sono le politiche europee di sviluppo regionale, con 

particolare attenzione all’innovazione e alle disuguaglianze di genere. 

 

Aree di interesse: politiche di sviluppo regionale, politiche europee, innovazione regionale, gender 

equality, partially ordered set 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

Periodo: 01/11/2018 – in corso 

Istituzione: Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia – Fondazione “Marco Biagi”, Modena 

Dottorato in “Lavoro, sviluppo e innovazione” 

Progetto di ricerca: Measuring regional innovation performance: a poset-based approach 

 

Periodo: 01/11/2018 – in corso (percorso di doppio dottorato, tramite co-tutela) 

Istituzione: Universidad Pablo de Olavide, Sevilla – Facultad de Ciencias Sociales 

Dottorato nell’area di ricerca “Género e igualdad” 

Progetto di ricerca: Regional innovation and gender inequalities 

 

Periodo: 29/09/2015 – 18/04/2018 

Istituzione: Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, sede di Modena 

Qualifica conseguita: Laurea Magistrale in “Languages for the communication in international enterprises 

and organisations” 

Votazione riportata: 110/110 e lode 

 



Periodo: 14/10/2011 – 14/07/2015 

Istituzione: Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, sede di Modena 

Qualifica conseguita: Laurea Triennale in “Lingue e culture europee” 

 

Periodo: 19/09/2005 – 06/07/2010 

Istituzione: Istituto Tecnico Industriale Statale “Enrico Fermi”, Modena 

Qualifica conseguita: Perito Industriale in “Elettronica e Telecomunicazioni” 

 

 

PERIODI ALL’ESTERO 

07/05/2018 – 08/06/2018. Corso intensivo di spagnolo. Cervantes Escuela Internacional, Málaga, Spain. 

01/01/2020 – 30/06/2020. Istanza presso la Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, Spain. 

 

RELATORE / INTERVENTI 

2018 

- Laboratorio “Analisi e valutazione della RIS3: una prospettiva cross section”. Metodologia per confrontare 

le RIS3: lo strumento Assessment Wheel 2.0”. Regione Toscana, Firenze. 

 

2019 

- Seminario “Discriminazione di genere: il caso donne magistrato” nel corso di “Storia del lavoro” del Prof. 

Andrea Giuntini nel CdLM in “Relazioni di lavoro”, in collaborazione con la Dott.ssa Federica Pillo. Università 

di Modena e Reggio Emilia, Dipartimento di Economia, Modena. 

- Seminario “Discriminazione di genere: il caso donne magistrato” nel ciclo dei seminari per i dottorandi, in 

collaborazione con la Dott.ssa Federica Pillo. Fondazione Marco Biagi, Modena. 

- Seminario dei dottorandi “Applicazioni della Fuzzy Logic: valutazione di politiche pubbliche e decisioni di 

investimento”. Fondazione Marco Biagi, Modena. 

- Seminario Notte dei ricercatori 2019. Università di Modena e Reggio Emilia, Modena. 

- Digital Workshop on Fuzzy methods “Measuring Regional Innovation: a fuzzy approach”. Fondazione 

Marco Biagi, Modena. 

 

2020 

- Conferenza internazionale: Triple Helix Summit 2020. Presentazione del Paper “Measuring regional 

innovation at European level: a partial order approach”, abstract n°42. Bologna, virtual congress. 

- Presentazione Short on Work alla Notte dei ricercatori 2020. Università di Modena e Reggio Emilia, 

Modena. 



- Presentazione dei corti in gara nella 3° giornata di Festival di Short on Work 2020. Evento virtuale. 

- Progetto “Educare alle differenze”. Incontro presso il Liceo “Tassoni”, Modena. 

 

2021 

- Progetto “Educare alle differenze”. Incontro presso il Liceo “Sigonio”, Modena. 

- Presentazione video-poster “Impact of work flexibility on the identity of the individual in the Covid-19 

era”. 18° Conferenza Internazionale Marco Biagi, Modena. 

 

PUBBLICAZIONI 

- Fondi Strutturali Europei. Glossario delle disuguaglianze sociali. 

http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=75 

- Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR). Glossario delle disuguaglianze sociali. 

http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=77 

- Fondo Sociale Europeo (FSE). Glossario delle disuguaglianze sociali. 

http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=76 

- Green Deal Europeo. Glossario delle disuguaglianze sociali. 

http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=96 

- Damiani, F., Muzzioli, S., & De Baets, B. (2021). A poset-based analysis of regional innovation at European 

level. DEMB Working Paper Series, 188. doi:10.25431/11380_1237049. 

https://www.economia.unimore.it/site/home/ricerca/demb-working-paper-series.html 

 

COLLABORAZIONI ALLA DIDATTICA 

Periodo: Settembre 2020 – Febbraio 2021 

Attività: Tutor del corso 

Corso: Economia del Lavoro (RdL) 

Mansioni ricoperte nel progetto: presenza in aula virtuale, comunicazione con gli studenti 

 

Periodo: Settembre 2020 – Dicembre 2020 

Progetto: Team-Based Learning 

Corsi: Introduzione alla Macroeconomia (CLEAM); Economia del Lavoro (RdL) 

Mansioni ricoperte nel progetto: organizzazione delle prove, presenza in aula, comunicazione con gli 

studenti 

 

Periodo: Maggio 2020 – in corso 

Attività: Assistenza durante gli esami 

http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=75
http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=77
http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=76
http://www.disuguaglianzesociali.it/glossario/?idg=96
https://www.economia.unimore.it/site/home/ricerca/demb-working-paper-series.html


Corsi: Introduzione alla Macroeconomia (CLEA + CLEAM + CLEF); Economia del Lavoro (RdL) 

Mansioni ricoperte nel progetto: organizzazione delle prove, presenza in aula, comunicazione con gli 

studenti 

 

Periodo: Settembre 2019 – Dicembre 2019 

Progetto: Team-Based Learning 

Corsi: Introduzione alla Macroeconomia (CLEA + CLEF); Economia del Lavoro (RdL) 

Mansioni ricoperte nel progetto: organizzazione delle prove, presenza in aula, comunicazione con gli 

studenti 

 

 

PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA E ALTRI PROGETTI 

Periodo: Novembre 2020 – in corso 

Start-up universitaria IDEM – Mind the Gap 

Mansioni ricoperte nel progetto: Partecipazione alla creazione di IDEM Lab 

 

Periodo: Giugno 2019 – in corso 

Titolo del progetto: Short on Work (edizioni 2019 e 2020) 

Area di afferenza: Ricerca mondo del lavoro tramite mezzo audio-visivo 

Mansioni ricoperte nel progetto: Organizzazione del Festival, visione dei corti, gestione della comunicazione 

 

Periodo: Giugno 2019 – Dicembre 2019 

Titolo del progetto: Me, Myself & Work 

Area di afferenza: Ricerca mondo del lavoro tramite gioco di ruolo nelle scuole superiori 

Mansioni ricoperte nel progetto: Organizzazione delle attività, presenza nelle attività nelle scuole, 

elaborazione dati 

 

Periodo: Gennaio 2018 – Aprile 2018 

Titolo del progetto: MORE-Alps Regional Development Policies within the EUSALP Strategy 

Area di afferenza: Regional studies 

Mansioni ricoperte nel progetto: Analisi della qualità delle Strategie di Specializzazione Intelligente 

sviluppate dalle regioni. In particolare, l’analisi delle strategie viene effettuata attraverso l’applicazione 

della metodologia sviluppata in corso di tesi di laurea da Filippo Damiani & Filippo Ferrarini (“Assessing 

Smart Specialisation Strategies: a threefold method applied to Aragon’s RIS3”, cap 2.3). 

 



COMPETENZE LINGUISTICHE (Indicare per ogni lingua conosciuta il livello di competenza sulla base dei seguenti 

valori, che fanno riferimento ai criteri fissati dal Quadro Comune Europeo messo a punto dal Consiglio 

d'Europa. Indicare altresì l’esistenza di eventuali certificazioni, come TOEFL ecc.) 

LINGUA: INGLESE C1 (PROGREDITO) – CERTIFICAZIONE LCL (UNIMORE) 

LINGUA: SPAGNOLO C1 (PROGREDITO) – CERTIFICAZIONE LCL (UNIMORE) 

LINGUA: TEDESCO A2 (ELEMENTARE) 

 

COMPETENZE ANALITICHE (Indicare, se rilevante, eventuali competenze analitiche legate alle attività di ricerca, 

ad esempio: software statistici, strumenti informatici o banche dati) 

SOFTWARE 

Pacchetto Office (Word, Excel, Access, Power Point)  Livello: Buono 

PyHasse       Livello: Buono 

R        Livello: Buono 

Logica Fuzzy (Fuzzy Lite 6 e FuzzyTECH)    Livello: Buono 

Linguaggio C++       Livello: Buono 

 

COMPETENZE ANALITICHE E DI RICERCA 

EYE@RIS3 (S3 Platform)     Livello: Buono 

ESIF Viewer (S3 Platform)     Livello: Buono 

Open Data tool       Livello: Buono 

Google Scholar       Livello: Buono 

Eurostat Database      Livello: Buono 

 

 

 

 

Modena, 21 aprile 2021      


