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Seminari su

Divari digitali, discriminazioni di genere, sessismo:

quali azioni d

i contrasto?

promossi dal CRID, Unimore nell’ambito del Progetto

GE&PA-Gender Equality & Public Admi

inistration. Percorsi di formazione per

I'equaglianza di genere nella Pubblica Amministrazione e nei territori

15 e 21 Novembre 2023

Dipartimento di Giurisprudenza, Via San Geminiano 3 — Modena

Mercoledi 15 novembre 2023
ore 15:45 - Aula O

Divari e discriminazioni di genere
nello spazio digitale europeo

Intervengono

Prof.ssa Claudia Canali
Reggio Emilia; CRID, Unimore)
Prof.ssa Claudia Morini (Univ. del Salento,

modulo Jean Monnet Protection and Promotion of
Women’s Rights in the European Legal Order: from
Gender Equality to Active Participation in the
Democratic Life of the European Union 2022-2025)

(Univ. di Modena e

Introduce e coordina
Prof. Thomas Casadei (Direttore CRID, Unimore)

Martedi 21 novembre 2023
ore 15:30 - Aula S

Diritto, corpo, sessismo

Intervengono
Dottssa Cosetta Gardini
Walden Comunicazione)

Prof.ssa Valeria Giordano (Univ. di Salerno;
OGEPO)

Dr. Ruggero Ragonese (univ. di Modena e
Reggio Emilia)

(Agenzia Casa

Introduce
Prof.ssa Cecilia Robustelli (Direttrice GLIC_D, Unimore)

Presiede e coordina
Prof. Thomas Casadei (Direttore CRID, Unimore)

A margine dell'incontro presentazione della Convenzione tra
CRID, Unimore e OGEPO, Univ. di Salerno.

| Seminari sono inseriti tra le iniziative promosse dall’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia nel calendario
degli eventi coordinato dal Comune di Modena — Assessorato alle Pari Opportunita e dal Tavolo delle Associazioni

femminili in occasione della “Giornata internazionale contr:

Partner

Fondazione ..,

e el Sacro Cu

Info e contatti:
progetto.gepa@unimore.it
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Centro di analisi

delle politiche pubbliche - CAPP

Con il contributo di

Centro di Ricerca Interdipartimentale
su Discriminazioni e vulnerabilita - CRID

Laboratorio Genere, Linguaggio
e Comunicazione_Digitale - GLIC_D
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