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Formazione 

LAUREA MAGISTRALE IN SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE, Alma Mater Studiorum di Bologna, 09/2021- 03/2024 
Tesi in Processi organizzativi e istituzionali con titolo: L’integrazione socio-sanitaria dei servizi territoriali: il caso studio di Bologna 
 
LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE SOCIOLOGICHE, Università degli studi di Padova, 10/2017-03/2021 
Tesi in Sociologia delle organizzazioni con titolo: Mobbing e lavoro: analisi del fenomeno e strategie preventive nel contesto 
organizzativo 

Partecipazione a progetti di ricerca 

Periodo: 04/04/2023 al 31/12/2023 Titolo del progetto: Progetto PRELOC (area: il passaggio dalla Casa della Salute alla Casa della 
Comunità)  
Area di afferenza: Tirocinio di ricerca curriculare per LM in Sociologia e Ricerca Sociale UniBo 
Mansioni ricoperte nel progetto: inserimento e partecipazione ad incontri Gruppo di Lavoro CdC quartiere Navile di Bologna, 
osservazione partecipante nei principali luoghi di interesse, rilevazione dati soggetti utili per approfondimenti sui temi di ricerca, 
interviste a principali soggetti istituzionali del quartiere ed extra quartiere (Istituto Gian Franco Minguzzi, Servizio Sociale 
Territoriale, Dirigente Cdc Navile, Centro di Salute Internazionale ed Interculturale (CSI), Ufficio Reti, Associazioni Mediche per 
immigrati e soggetti vulnerabili (SOKOS), Direttore quartiere Navile, Assessore con le deleghe al welfare e alla sanità del Comune di 
Bologna, Presidente del Consiglio del quartiere Navile, Direttrice dipartimento Cure Primarie e Cure Palliative). 

Certificazioni 

 

 

Esperienza Lavorativa 

 
HOSTESS PROMOTER per Be Nice 09/2020- 12/2020 
Compiti: Gestione e supporto del cliente; promozione prodotti e offerte.  
 
HOSTESS EVENTI e CONCERTI per 2di2 09/2019-09/2020 
Compiti: accompagnamento ospiti; promozione gadgets; responsabile cassa. 

Capacità e competenze 

• metodi quantitativi e qualitativi per la ricerca sociale: questionario, sondaggi, interviste, osservazione 

partecipante e Focus Group 

• Utilizzo base di: Excel, SPSS, Nvivo, Tableau, Nooj 

• Sviluppo e stesura elaborati di ricerca (es: “lo spazio dell’attesa: analisi dei processi organizzativi e delle tecnologie 

operanti nei contesti delle poste e della stazione centrale di Bologna”) 

Lingue 

 

• Lingua inglese B2 

 

Corso in strumenti di data analysis e visualization dal 16/09/2024 al 31/10/2024 
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